
 

 

Die Beratungsstelle für Natürliche Geburt und Elternsein e.V. sucht Sie zum 1. Januar 2024 als 
 

Geschäftsführerin / Fachliche Leitung (w,m,d) 
in Teilzeit (30 Wochenstunden). Sie führen unsere Einrichtung gemeinsam mit der 

betriebswirtschaftlichen Leiterin. 

Unsere Wurzeln liegen in der Selbsthilfebewegung. Im Jahr 1979 von fünf engagierten Müttern aus 
der politischen Frauenbewegung gegründet, arbeiten heute 12 Festanstellte und rund 40 
Honorarkräfte gemeinsam, um Schwangere und Familien in Einzelberatungen, Kursen, Vorträgen und 
Seminaren zu begleiten und in ihren elterlichen Kompetenzen zu bestärken. Wir sind ein 
interdisziplinäres Team, das sich gleichwürdig, unabhängig und professionell für die psychosoziale 
Versorgungsstruktur in München engagiert.  

Wenn Sie sich rund um die Geburt für Frauengesundheit und das Elternsein einsetzen wollen, 
warten vielfältige Aufgaben auf Sie: 
• Leitung und Weiterentwicklung der Fachteams, strategische Organisationsentwicklung 
• Qualitätssicherung und Entwicklung nachhaltiger Angebote/Trendscouting 
• Programmplanung unter Berücksichtigung familiärer, gesellschaftlicher, politischer Entwicklungen 
• Arbeitskreise und politische Gremien, Öffentlichkeitsarbeit 
• Inhaltliche Sicherstellung der Projektförderungen 

Wir bieten Ihnen: 
• die Möglichkeit, in einem motivierten und qualifiziertem Team vertrauensvoll und partnerschaftlich 
   zu arbeiten  
• einen vielseitigen Gestaltungsspielraum, um kreative Ideen und Kompetenzen einzubringen und  
   umzusetzen  
• ein flexibles Arbeitsmodell und familienfreundliche Arbeitsbedingungen 
• eine tarifliche Vergütung, orientiert am TVöD E, inkl. Münchenzulage, Kinderzulage und   
   Fahrtkostenzuschuss, eine attraktive betriebliche arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung 
 
Sie bringen mit:  
• ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Pädagogik oder verwandter Fachgebiete bzw.    
   eine vergleichbare relevante Qualifikation  
• persönliche und fachliche Expertise rund um Schwangerschaft und Elternsein 
• eine abgeschlossene systemische Weiterbildung (Beratung) oder ähnliche Weiterbildungen 
• Kommunikationsstärke und Freude an der Weiterentwicklung unseres Leitbildes 
• Erfahrung in der Führung eines Teams 
• Freude an vielseitigem, team- und lösungsorientiertem Arbeiten  

Rufen Sie gerne an, falls Sie Fragen haben. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Kontakt: 
Birgit Schniedermeier de Mejía: Tel: 089 550 678 12, birgit.schniedermeier@haeberlstrasse17.de, 
www.haeberlstrasse-17.de und www.fenkid.de  
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